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Sosyal Demokrat Kamu isverenler Sendikasi (SODEMSEN) iiyesi Istanbul Su ve Kanalizasyon
Idaresi Genel Mudirltigii (ISKi) ve Tiirkiye Enerji, Su ve Gaz ls¢ileri Sendikas: (TES-IS)
Temsilcileri Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifi’nin 17.02.2026 tarih ve 581344 sayih Yetki
Belgesine Istinaden 22. Diénem Toplu Is Stzlesmesi milzakereleri dokuzuncu toplantisi igin bir
araya gelmislerdir.

Yapilan milzakereler sonucunda;

Taraflar, agagida basliklan yer alan maddelerin, 21, Dénem Toplu Is Sozlesmesi metni ile
AYNEN 22. Dénem Toplu Is Sozlesmesi maddesi olarak kabul edilmesi hususunda
anlagmaya varilmistir.

EK MADDE: DISIPLIN CEZA CETVELI

Taraflar, asagida bagliklari yer alan maddelerin, 21. Donem Toplu Is Sézlesmesi metni fizerinden
DEGISIKLIK 1LE belirtildigi sekliyle 22. Dénem Toplu Is Sézlesmesi maddesi olarak kabul edilmesi

hususunda anlagmaya varilmistir.

MADDE 61: KRES

a) lsveren fiilen ¢alisan is¢inin kres, giindiiz bakimevi ve anaokuluna giden, velayeti iizerinde
bulunan her bir ¢ocugu ve zel egitim ve rehabilitasyon merkezine giden, velayeti (zerinde
bulunan 25/8/2011 tarihli ve 652 sayih Ozel Bannma Hizmeti Veren Kurumlar ve Baz
Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 43 {incil maddesinin birinci fikras:
uyarinca, engelliler i¢in saghk kurulu raporu diizenlemeye yetkili saghk kurum veya
kuruluglarinca verilen "Cocuklar I¢in Ozel Gereksinim Raporu” ile tzel gereksinimi oldugu
tespit edilen ve 6zel egitim degerlendirme kurullan tarafindan da egitsel degerlendirme ve
tamlamalars yapilarak 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlan Kanunu
kapsaminda agilan 6zel egitim okullan ile 6zel efitim ve rehabilitasyon merkezlerinde verilen
destek egitimini almalan uygun gorillen gérme, isitme, zihinsel, bedensel yetersizligi olan
bireyler ile dil ve konusma, dzel Ggrenme giigliiil, otizm spektrum bozuklugu olan 18 yasg
altindaki her bir gocugu igin 01/01/2026 tarihinde yiiriirliige giren Hazine ve Maliye Bakanhj
tarafindan hazirlanan "2026 Yili Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireylere Verilecek Egitim
Destegi Tutarlarna Iliskin Teblig"de belirtilen yardim tutarim asan kismu igin belgelendirmek
kaydryla her ay net 6.000 TL kreg yardimi yapar. Bu yardimdan gocuggunu Idarenin hizmet alam
icerisinde; Milli Egitim Bakanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhg ile kamu kurum ve
kuruluglarina bagli resmi kres, giindiiz bakimevi ve anaokulu ile 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezine génderen personel yararlanir.

b) Cocugunu Milli Egitim Bakanhigi, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhg ve kamu kurum ve
kuruluglarina bagli resmi kres, giindiiz bakimevi ve anaokulu ile 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezine ginderen is¢i personel bir sonraki ayin ilk haftasimin son is giiniine kadar personelin
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veya gocufunun adina diizenlenen fatura ya da fatura yerine gegen belge (gider pusulas,
harcama pusulasi vb.) ve devam puantajim Egitim Sube Miidiirligiine gonderecektir. Belirtilen
tarihlerde belge ibraz etmeyen personele ddeme yapilmaz.

¢) Cocugun ay iginde kres, giindiiz bakimevi, anaokulu ile &zel efitim ve rehabilitasyon
merkezine 5 is giiniinden az 6ziirlii, 6ziirsilz veya rapora dayah devamsizlik durumunda kres
yardimi tam &denir. Cocugun 5 is giiniinden fazla kres, giindiiz bakumevi, anaokulu ile tzel
egitim ve rehabilitasyon merkezine devam etmemesi durumunda gitmedigi giin kadar kesinti
yapihir. Bu durumda personele yapilacak kres yardimy; yardim tutanmn devamsizhgmn yapildigs
ayin giin sayisina bolinmesi ile bulunacak giinliik ficretin, gocufun kres, giindiiz bakimevi ve
anaokulu ile 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezine gittigi giin sayisiyla garpini sonucunda
elde edilen tutara gore yapilacaktir.

d) Hafta sonu ve resmi tatiller i¢in herhangi bir kesinti yapilmadan yardim tam Gdenir.
e) Is¢iye yapilacak kres yardimi tutari ibraz edilen fatura tutarindan fazla olamaz.

f) Ucretsiz izinde olup ay igerisinde fiilen galigmasi olmayan personele kres yardim édenmez,
ddenmeyen donemler is¢i igin miiktesep bir hak olusturmaz. Raporlu olup ay igerisinde
¢aligmas: olmayan personele kres yardimi yapilir.

s 01.09.2026 — 28.02.2027 Tarihleri Arasi Ucret Artisi
Sendika iiyesi iscilerin 31.08.2026 tarihinde almig olduklan kres yardim tutar: 01.09.2026
tarihinden itibaren gecerli olmak tizere Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2025=100 Temel Yilh
Tiiketici Fiyatlar1 Endeksi 2026/Agustos indeks sayisinin, 2026/Subat indeks sayisina gore (alts
aylik) degisim oraminda arttinlarak Gdenir.

e 01.03.2027 — 31.08.2027 Tarihleri Aras1 Ucret Artisi;
Sendika fiyesi iscilerin 28.02.2027 tarihinde almug olduklar kres yardimi tutar1 01.03.2027
tarihinden itibaren gecerli olmak iizere Tiirkiye Istatistik Kurumu'nun 2025=100 Temel Yilh
Tiiketici Fiyatlar1 Endeksi 2027/Subat indeks sayisinin, 2026/Agustos indeks sayisina gore (alts
ayhik) degisim oramnda arttinlarak ddenir.

» 01.09.2027 - 29.02.2028 Tarihleri Arasi Ucret Artigi;
Sendika fiyesi iscilerin 31.08.2027 tarihinde almig olduklan kres yardim tutari 01.09.2027
tarihinden itibaren gecerli olmak iizere Tirkive Istatistik Kurumu'nun 2025=100 Temel Yill
Tiiketici Fivatlan Endeksi 2027/Agustos indeks sayisinin, 2027/Subat indeks say1sina gore (alt
ayhk) defisim oraminda arttirlarak ddenir.

MADDE 64: EVLENME YARDIMI
a) Sendikali isgilere sézlesmenin viiriirliik tarihinden itibaren evlenmeleri halinde 01.03.2026 tarihinden
itibaren net 7.500,00 TL evlenme yardim yapailir.

e 01.09.2026 — 28.02.2027 Tarihleri Aras: Arhs:
Sendika iivesi isgilerin 31.08.2026 tarihinde almig olduklan evlenme yardimi tutan 01.09.2026
tarihinden itibaren gecerli olmak iizere Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2025=100 Temel Yilh Tiiketici
Fiyatlari Endeksi 2026/Agustos indeks sayisinin, 2026/Subat indeks sayisia gire (alti ayhk) degigim

oramnda arttirilarak Gdenir. y
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*  (01.03.2027 — 31.08.2027 Tarihleri Arasi Artig:
Sendika iiyesi isgilerin 28.02.2027 tarihinde almiz olduklani evlenme yardimi tutant 01.03.2027
tarihinden itibaren gegerli olmak iizere Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2025=100 Temel Yilli Tiiketici
Fiyatlar: Endeksi 2027/Subat indeks sayisinm, 2026/Agustos indeks sayisma gore (alti ayhk) degigim
oraninda arttinlarak ddenir,

*  01.09.2027 - 29.02.2028 Tarihleri Arasi Artig:
Sendika iiyesi iscilerin 31.08.2027 tarihinde almig olduklar evlenme yardim tutan 01.09.2027
tarihinden itibaren gegerli olmak iizere Tiirkiye Istatistik Kurumu'nun 2025=100 Temel Yilh Tiiketici
Fiyatlari Endeksi 2027/Agustos indeks sayisinin, 2027/Subat indeks sayisina gore (alti aylik) degigim
oramnda arttinlarak ddenir.

b) Evlenme yardimindan istifade etmis isgilere, ikinci bir evliligi icin herhangi bir yardim yapilamaz.
c¢) Evlenen giftlerin her ikisi de Idare hizmetinde galisiyorsa, evlenme yardimm her ikisine de ayn ayni
yapilr.

MADDE 65: DOGUM YARDIMI

Yiiriirliik tarihinden itibaren; is¢inin eginin dofum vapmasi veya isgi kadin ise kendisinin dogum
vapmasi halinde dofum belgesini ibraz etmesi kosulu ile sézlesmenin (11.03.2026 tarihinden itibaren net
4.500,00 TL dogum yardim yapilr.

= 01.09.2026 — 28.02.2027 Tarihleri Arasi Artis;
Sendika iiyesi iggilerin 31.08.2026 tarihinde almis olduklan dogum yardimi tutari 01.09.2026 tarihinden
itibaren gegerli olmak fizere Tiirkiye Istatistik Kurumu'nun 2025=100 Temel Y1l Tiiketici Fiyatlar
Endeksi 2026/Agustos indeks sayisimn, 2026/Subat indeks savisia giire (alti ayhk) defisim oraminda
arttirilarak Gdenir.

» 01.03.2027 — 31.08.2027 Tarihleri Aras1 Artis:
Sendika iiyesi is¢ilerin 28.02.2027 tarihinde almis olduklan dogum yardimi tutari 01.03.2027 tarihinden
itibaren gegerli olmak iizere Tiirkiye istatistik Kurumu’nun 2025=100 Temel Yilli Tiiketici Fiyatlan
Endeksi 2027/Subat indeks sayisinin, 2026/Agustos indeks sayisina gére (alti aylik) degisim oranmda
arttirilarak odenir.

s  01.09.2027 — 29.02.2028 Tarihleri Arasi Artis:
Sendika ilyesi ig¢ilerin 31.08.2027 tarihinde almis olduklan dogum vardimi tutari 01.09.2027 tarihinden
itibaren gegerli olmak iizere Tirkiye Istatistik Kurumu’nun 2025=100 Temel Yilli Tiiketici Fiyatlar
Endeksi 2027/Agustos indeks sayismn, 2027/Subat indeks sayisina géire (alti aylik) degisim oraminda
arttinlarak ddenir.

¢) Dogum yardimi Aynen batinda dogan ¢ocuk sayisma gbre ddenir.
d) Eglerden her ikisi de Idare hizmetinde calisiyorsa, dogum yardmm her ikisine de ayr ayn yapilir.

MADDE 66: IS ESNASINDA OLUM HALINDE YAPILACAK YARDIM

a) Idarenin isinde bilfiil calisirken vapti is dolayisiyla vefat eden sigortali is¢inin varsa egine, yoksa
gocuklarina 01.03.2026 tarihinden itibaren net 90.000 TL gocugu da yoksa ana veya babasina
01.03.2026 tarihinden itibaren net 38.000 TL esit miktarda béliinerek 6lim yardimi olarak tdenir.

= 01.09.2026 — 28.02.2027 Tarihleri Arasi Artis:
Sendika iiyesi isgilerin 31.08.2026 tarihinde almis olduklar: 6liim yardimi tutar: 01.09.2026 tarihinden
itibaren gegerli olmak iizere Tiirkive Istatistik Kurumu’nun 2025=100 Temel Yilh Tiiketici Fivatlar
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Endeksi 2026/Agustos indeks sayisinm, 2026/Subat indeks sayisina gére (alt aylik) degisim oranmnda
arttirlarak Gdenir.

e 01.03.2027 - 31.08.2027 Tarihleri Arasi Artis:
Sendika fiyesi isgilerin 28.02.2027 tarihinde almis olduklari 6lim yardimi tutar 01.03.2027 tarihinden
itibaren gegerli olmak tizere Tiirkiye istatistik Kurumu’nun 2025=100 Temel Yl Tiiketici Fiyatlan
Endeksi 2027/Subat indeks sayisinin, 2026/Agustos indeks sayisina gore (alt1 ayhk) defisim oraninda
arttirilarak Sdenir.

*  01.09.2027 - 29.02.2028 Tarihleri Aras: Artis:
Sendika tyesi iggilerin 31.08.2027 tarihinde almig olduklan &liim yardm tutan 01,09.2027 tarihinden
itibaren gegerli olmak {izere Tiirkive istatistik Kurumu®nun 2025=100 Temel Yilli Tiiketici Fiyatlan
Endeksi 2027/Agustos indeks sayisinin, 2027/Subat indeks sayisma gore (alti aylik) degisim oraninda
arttirlarak Gdenir.

b) Is kazasi neticesinde sakat kalan, sakatligi calismasina engel olmayan, Idarenin hizmetinde ¢ahsirken
hastalanan, agir is gérmesi mahzurlu olan isgiler iicretlerinden highir indirim vapilmaksizin
durumlarryla miitenasip bir iste ¢alistinlabilirler.

MADDE 67: OLUM YARDIMI

a) Isginin eceliyle dlmesi halinde; yiiriirlitk tarihinden itibaren vakinlarina, yoksa kanuni varislerine
01.03.2026 tarihinden itibaren net 35.000 TL 6Him yardum vapalir.

b) Yiiriirlitk tarihinden itibaren ana, baba, es veya gocufunun éliimii halinde ise 01.03.2026 tarihinden
itibaren net 8.500 TL 8ltm yardimi yapilir,

«  01.09.2026 - 28.02.2027 Tarihleri Arasi Artis:
Sendika tiyesi isgilerin 31.08.2026 tarihinde almig olduklar: 6lim yardimi tutar 01.09.2026 tarihinden
itibaren gegerli olmak tizere Tiirkiye Istatistik Kurumu'nun 2025=100 Temel Yilli Tiketici Fiyvatlan
Endeksi 2026/Agustos indeks sayisimin, 2026/Subat indeks sayisina gore (alti aylhik) degisim oraninda
arttinlarak ddenir.

e  01.03.2027 - 31.08.2027 Tarihleri Aras: Artis:
Sendika iiyesi igilerin 28.02.2027 tarihinde almig olduklar liim yardm tutari 01.03.2027 tarihinden
itibaren gecerli olmak iizere Tirkiye Istatistik Kurumu’nun 2025=100 Temel Yill Tiiketici Fiyatlari
Endeksi 2027/3ubat indeks sayisimnn, 2026/Agustos indeks sayisina gore (alt: aylik) degigim oraminda
arttirilarak Gdenir.

*  01.09.2027 - 29.02.2028 Tarihleri Arasi Artis:
Sendika liyesi isgilerin 31.08.2027 tarihinde almig olduklan &ldm yardmm tutar: 01.09.2027 tarihinden
itibaren gegerli olmak iizere Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2025=100 Temel Yilli Tilketici Fivatlar
Endeksi 2027/Agustos indeks sayisinn, 2027/Subat indeks sayisina gire (alti ayhk) degisim oraninda
arttirlarak Gdenir.

Bu édemeler i¢in &lim raporunun ibrazt sart ve yeterlidir,

MELF
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Taraflar, Toplu Is Sézlesmesi metni iizerinden genel bir degerlendirme yaparak, miiteakip
toplantinin 14,08.2026 saat 10:00°da yapilmas: hususunda karsihkli mutabakata varmiglardir,

ISVEREN YETKILILERI SENDIKA YETKILITERI
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